LIMITED SIRKETLERDE HiSSE REHNI

isbu biiltenimizde son dénemlerde Ticaret Hukukunda oldukga sik uygulama alani bulan limited
sirketlerde ortaklarin sahip olduklari hisselerin rehni iglemi konusunu ele almak istiyoruz.

Anonim sirketlerde pay rehni ile limited sirketlerde pay rehni birbirinden farkhdir. Limited
sirketlerde, anonim sirketlerde oldugu gibi hisse senedi ¢ikarilamaz. Turk Ticaret Kanunu madde
503/2’de bu durum “Ortaklar tarafindan konulan sermaye igin, anonim sirkette oldugu gibi hisse
senedi ¢gikarilamaz” denilerek agikga duzenlenmistir. Anonim girketlerin hisse senetleri ve
ilmahaberlerin fiziken var olmasi halinde, hisseler Uzerinde rehin, s6z konusu senetlerin yazili bir
rehin s6zlesmesine istinaden teslimi ile hicbir masrafa tabii olmaksizin tesis edilir. Bu sekilde,
anonim sirketlerde hisse rehninin Yénetim Kurulu’'nca sirketin pay defterine kaydedilmesi disinda
hicbir kayit islemine gerek yoktur. Limited girketlerde ise, hisse rehin igin yazili ve noter tasdikli
hisse rehin s6zlesmesinin yapilmasi ve hisse rehninin sirket pay defterine kaydedilmesi
zorunludur. Limited sirketlerde Sermaye payi Uzerinde rehin tesisi yazili sekilde yapilir ve
hazirlanan belge REHIN SENEDI olarak tanimlanir.

Limited sirketlerde ortadin payini ifade etmek Uzere, kiymetli evrak niteliginde olmayan senetler
cikarilabilir (TTK. 503/2, 518/3). Kanun koyucu bu belgenin “hisse senedi” olmadigini (TTK. 503/2)
vurgulamig, 518/3 de de “senet” demekle yetinmistir. Uygulamada, niteligi itibariyle pay
senetlerinden farkl olduklari icin pay senedi teriminin anonim sirketlere hasrolundugu, limited
sirketlerde ise ortaklik senedi terimi kullanildigi goérilimektedir. Sermaye istirak miktari ne kadar
olursa olsun, limited sirketlerde ortaklara ait miktarin btttnlugu ilkesi geregi her ortak bir Ortaklik
Mevkiini doldurur kuralina uygun olarak, duzenlenecek senetlerin ortagin sermayedeki istirak
miktarinin tamamini ifade etmesi sarttir. (TTK. 518/4). Bu itibarla her ortaklik mevkii i¢in bir tek
ortaklik senedi duzenlenir.

Rehin (rehneden) ve mirtehin (rehnalan) rehni tesis ettikten sonra, rehin senedinin bir érnegini
tevdi etmek suretiyle sirketi haberdar ederler. Sirketin yapilan rehin iglemi igin muvafakati gerekli
degildir.

Ortak, rehin alana olan borcunu 6demedigi takdirde rehin alan bu durumu sirkete ihbar eder ve bu
ihbardan sonra, sirket sermaye payini ortaga 6demez. Sermaye pay! Uzerindeki hakki kaldiran
veya degistiren islemler ancak murtehinin (rehin alanin) rizasi ile yapilabilir.

Sermaye pay! Uzerinde rehin tesis edilmis olmasi, ortaklarin sirketle iliskilerinde degisiklik
yaratmaz. Rehin anlagsmasinda aksine hukum getirilmedikge, payi rehin edilmesine ragmen
asagidaki ortaklik haklari malikte kalir;

- Oy hakki,

- Bilgi alma hakki,

- Yeni pay alma hakki,

- Sorumluluk davasi agma hakki, gibi haklar malik tarafindan kullanilir.

Malikler haklarini kullanirken rehin alacaklisinin haklarini ve menfaatlerini de géz éntuinde tutmak
ve rehin alacaklisi da durumuna gore hareket etmek zorundadir. Bundan kasit malikler ortaklik
haklarini kullanirken rehin alacaklisini zarar ugratacak hareketlerden kaginmahdirlar. Ornegin
malik rehin konusu hissenin degerinde bir disme yaratmaktan veya onun yok olmasina sebep
olacak hareketlerden kaginmaldir.



Hisse rehninin kalkmasi ve rehin alacaklisinin borcunun 6denmemesinin sonuglari:

Rehin veren ortak rehin alacaklisina borcunu 6deyemezse haciz yolu ile takipte bulunabilecegi gibi
rehnin paraya ¢evrilmesi yolu ile de takibe gegebilir. Her iki hukuki yolun sonunda borglunun hisse
payina haciz konulur. Bu durumda TTK md. 191 ve 522’ye gore rehin alacaklisi sirketin feshini
isteyebilir ve sirket fesih edilmek istemiyorsa rehin borglusunun borcunu 6deyebilir ve sirketin
feshini dnleyebilir. Fakat sirket bu yonde hareket etmez ise o halde sirket feshedilir ve bu durumda
alacakl tasfiye sonunda borglu ortaga dlsecek paya haciz koyarak alacagina kavusur.

Sirketin rehin veren ortagi sirketten ¢ikarmasi halinde hisse rehninin durumu:

Eger rehin veren ortak, sirkette taahhut ettigi sermaye borcunu tayin edilen muddet i¢inde yerine
getirmezse, sirket bu ortagini sirketten ¢ikarabilir (TTK. 529, 530) ve payini paraya cevirebilir. Bu
durumda alacaklinin ortagin sermaye payi uzerindeki rehin hakki duser. Fakat alacakli bu
durumda sirf satistan sonra elde edilen paradan geri kalan kisim (izerinde hak iddia edebilir. isbu
billtenimizde bahsettigimiz rehin, Turk Medeni Kanunu’'nun “Alacaklar ve diger haklar Gzerinde
rehin” basligi altinda dizenlenen rehin kapsamina girmektedir. Medeni Kanunu’nun 954 Gncu
maddesinin birinci fikrasi “Bagkasina devredilebilen alacaklar ve diger haklar rehnedilebilir’
demekte ve ikinci fikrasinda da “Aksine bir hikim bulunmadikga, bunlarin rehni hakkinda da
teslime bagli rehin hikiimleri uygulanir.” denilmektedir. isbu maddeye gére rehin konusu malin
yok olmasi halinde, Uzerindeki butin haklar ve rehin haklari da sona erer. Boylece ortagin payinin
paraya cevrilip yok olmasi halinde rehin konusu ortadan kalkmis olacagindan, artik Gzerindeki
rehin de kalkacaktir. Ancak yukarida da belirtmis oldugumuz Uzere alacakl geri kalan kisim
uzerinde hak iddia edilebilecektir.

Sermaye borcu timii ile yerine getirilmemis paylar:

Sermaye koyma borcu tamamen yerine getiriimemis paylarin ortaklik tarafindan rehin olarak
kabull yasaklanmistir (TTK. 526/1). Bu hikme gore bir ortak tarafindan sermaye koyma borcu
tamamen yerine getiriimedigi slrece onun payinin sirket tarafindan iktisap edilmesi veya rehin
olarak kabul edilmesi kural olarak muimkun degildir. Bunun amaci ise limited sirketlerde
alacaklilarin teminatini teskil eden esas sermayenin korunmasidir. Kural bu olmakla beraber,
ortagin payi esas sermayeye istirakten dogmayan bir borcuna karsilik olarak sirkete
devrolunuyorsa veya sirketge rehin olarak kabul ediliyorsa, ana sermayenin azalmasi tehlikesi s6z
konusu olmadidi icgin, bu islemler gegerlidir.

Limited sirketlerde sermaye koyma borcunun borglusu ortak, alacakhsi sirket tizel kisiligidir.
Borg¢lar Hukuku’nun genel ilkelerine goére, bir kimsenin hem bor¢lu hem de alacakl olmasi
mudmkun bulunmadigindan bedeli tamamen édenmemis paylarin sirketce iktisap edilmesi halinde,
borcun sona erecegi ve payl devreden ortaktan daha sonra muaccel olacak 6demelerin
istenemeyecegi, bu durumda da sermayenin bir kisminin karsiliksiz kalabilecegi dusunulerek
iktisap (edinme) kural olarak yasaklanmistir. Ayni yasaklama, payin rehin alinmasi hali igin de s6z
konusudur.

Kanunda 6ngorulen edinme veya rehin alma yasagina aykiri olarak yapiimis igslemler muteber
olmaz, batildir.



Ancak yine yukarida da belirtmis oldugumuz Gzere ortadin payi esas sermayeye istirakten
dogmayan bir borcuna kargilik olarak sirkette devrolunuyorsa veya sirketge rehin olarak kabul
ediliyorsa, ana sermayenin azalmasi tehlikesi s6z konusu olmadigi igin, bu islemler gegerlidir.

Sermaye koyma borcu tamamen yerine getiriimemis dahi olsa borg, sirketle ortak arasinda,
ortagin Gguncu bir sahis gibi sirketle yaptigi muamelerden dogmus ise (sirketten borg alinmig
olmasli) o zaman sirket, bu nev’i bir alacagina karsilik olarak o ortaga ait payi iktisap edebilecegi
gibi s6z konusu payi rehin olarak kabul etmesi de kural olarak mumkundur.
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