LIMITED SIRKET VE ANONIM SiRKET FARKLARI

Tark Hukukunda cesitli sirket turleri olmasina ragmen uygulamada en ¢ok rastlanan sirket turleri
limited ve anonim sirketlerdir. Bu sirketler arasindaki sermaye miktari, ortak sayisi, ortaklarin
durumu, yonetimleri, genel kurullari, denetimleri konularindaki farklarin bilinmesi yatirimcilara yol
gOsterecektir. Boylelikle yapilacak yatirimin amacina en uygun sirket tlru segilebilecektir.

Aslinda iki sirket tirunun kanundaki tanimiyla ise baglamak en dogrusu olacaktir. Anonim sirket,bir
unvana sahip esas sermayesi belirli ve paylara boélinmus olan- bu paylari temsil edecek sekilde
hisse senetleri gikarabilen- borglarindan dolayi yalniz malvarhgi ile sorumlu olan girket turadar.
Limited sirket ise bir ticaret unvani altinda kurulup, ortaklarinin sorumlulugu koymay!i taahhut
ettikleri sermaye ile sinirli olan sirkettir. Her iki sirket tGranan en dnemli ortak 6zellikleri; iki tirin
de tuzel kigilige haiz olmasi ve ortaklarin sorumluluklarinin koymayi taahhut ettikleri sermaye
miktari ile sinirli olmasidir.

Simdi aradaki farklari kisaca inceleyelim; anonim girketlerde kurucu sayisi olarak bes veya daha
fazla ortak 6ngorialmustar. Limited sirketlerde ise iki veya daha fazla ortak ile kurulmasi yeterli
olacaktir fakat limited sirketlerde ortak sayisi 50’yi gegemez. Anonim sirketlerin esas sermayesi
50.000 YTL’den az olmamasi gerekir, limited sirketlerde ise esas sermaye miktarinin 5.000
YTL’den az olmamasi yeterlidir. Ayrica anonim sirketler muayyen ve paylara bolinmusg paylarini
temsilen kiymetli evrak niteliginde hisse senetleri ¢ikarabilirken limited sirketlere boyle bir olanak
taninmamigtir. Anonim girketlerin ¢ikardiklari hisse senetleri isme veya hamiline yazili olabilir.
Ayrica 6ding para bulmak icin borg senetleri (tahvil) ¢ikarmalarina kanun izin vermistir. Bu durum
anonim girketlere sermaye toplayabilme olanadi yaninda, digsardan daha kolay kredi saglayabilme
olanagi da getirmektedir. Limited sirketler ise hisse senedi ve tahvil gikaramadigi gibi menkul
degerlerle ilgili aracilik faaliyetinde bulunamazlar.

Anonim sirketler kanunen yasak olmayan her turlu iktisadi amag ve konu i¢in kurulabilirler. Limited
sirketlerin ise sigorta acenteligi hari¢ sigortacilik yapmasi, bankacilik yapmalari ve factoring sirketi
olarak kurulamaz.

Ortak kavrami da her iki sirket tirinde farkli 6zelliklere sahiptir. Anonim sirketlerde ortak hisse
senedi sahibi kisiyken, limited sirketlerde ortak (kiymetli evrak niteligi olmayan) pay senedi
sahibidir. Ayrica her iki sirket turinde de ortak koymayi taahhut ettigi sermaye pay1 miktari kadar
sorumludur. Anonim ve limited sirketlerde sirket alacaklilari ortaklari sirket alacaklari igin icra
yoluyla takip edemez, alacaklarini ortakligin malvarligindan alamazlarsa ortakligin feshini veya
iflasini talep edebilirler.

Her iki sirketin kurulugsunda benzer agamalardan gegilmektedir. Sirket esas s6zlesmesi yazili
olarak yapilir ve ortaklarca imzalanir. imzalar noterce tasdik edilir. Burada igerik acisindan limited
ve anonim sirketler blyuk benzerlikler gostermekle birlikte anonim sirketlerin kurulma asamasinda
Sanayi ve ticaret Bakanhgindan izin almalari gerekmekte iken, limited sirketlerde bdyle bir
zorunluluk yoktur.

Limited sirketlerde ortak sayisi yirmiden az olan sirketler igin her yil genel kurul yapma zorunlulugu
yoktur. Anonim sirketlerde ise her yil genel kurul yapma zorunlulugu vardir. Normal genel kurul her
hesap devresi sonundan itibaren (¢ ay icinde ve en az yilda bir defa olur. Limited sirketlerde ortak
saylislI yirmiden az ise ortak genel kurula temsilci ile katilamaz. Limited sirketlerde en ¢ok sorun
¢tkan konu ortaklar genel kuruludur. Ortak sayisi az oldugundan belirli igler icin belirli katilhm
gerektiren durumlarda karar almak zorlagir. Ornegin sirket ana sdzlesmesinin degistirimesi veya
sermayenin arttirilmasi igin ortak sayisi1 besi gegmeyen limited sirketlerde ortaklarin timunun
toplantiya katilmasi gerekir. Limited girketlerde sermayenin arttiriimasi ve ortak sorumlulugunun
genigletilebilmesi igin de kararlarin oybirligi ile alinmasi gerekir. Genel kuruldaki kararlarin gegerli
olabilmesi igin sermayenin en az yarisindan fazlasinin olumlu oyu gerekir. Anonim girketlerde ise
belirli isler icin dahi tum ortaklarin genel kurula katilma zorunlulugu olmadigi gibi, cogunluk islerde



genel kurula sirketin sermayesinin dortte biri katilmig olursa bile toplanti yapilir. Genel kurula
katilanlar sermayenin yarisindan dusuk bile olsa oy ¢oklugu ile karar alinabilir. Limited sirketlerde
hisse devrinin pay defterine yazilmasinda sermayenin en az dortte aclinin olumlu karari gerekir.
Dort ortaklh bir limited sirkette bu oybirligi demektir. Anonim sirkette boyle bir gogunluk zorunlulugu
yoktur. Limited sirketlerde bir teklifin reddi halinde iptal davasi agilamaz. Oysa bazi sartlarin
gerceklesmesi halinde anonim sirketlerde bir teklifin reddi karar sayilip aleyhine mahkemede iptal
davasi acilabilmektedir.

Anonim sirketlerde yonetim kurulu olmasi zorunludur. En az Ug¢ kigsiden olusan yonetim kurulu
uyeleri en ¢ok Ug yil sureyle segcilirler. Anonim girketlerde yonetim kurulu tGyelerinin ortak olma
zorunlulugu vardir. Limited sirketlerde ise yonetim ve temsil yetkisi ortak olmayan kKigilere de
birakilabilir.Yénetim kurulu Uyeleri sirketin idaresi ile ilgili bir cok gorevi yerine getirirler. Sirketin
mali durumunun bozulmasi hallerinde 6nlem almak , sirket igin gerekli defterlerin tutulmasi, yillik
rapor duzenlemek vb gibi birgok gorevleri vardir.Yonetim kurulunun limited sirketlerde karsiligi ise
sirket mudurudur. En az bir mudur tarafindan yonetilirler. Muduar ortaklar veya ortak olmayanlardan
secilebilir.

Yonetim kurulu ve madarlerin sorumlulugu bakimindan ise anonim sirketlerdeki sorumluluk halleri,
gerek sorumlulugun unsurlari, kusur, zarar ve gerekse takip ve sorumlu bulunan kigiler yoninden
limited sirketlere de uygulanir. Yalniz dikkat edilecek nokta anonim sirketlerde de mudur sifatiyla
gorev yapan kisilerle limited sirketlerdeki mudur kavraminin arasindaki farktir. Anonim sirketlerdeki
madurler “I” isveren vekili ve isyerinde sirket islerinin gerceklestiriimesi asamasina yonelik iglerde
gorevli kimselerdir.

Anonim sirketlerin en az bir kisiden olusan denetim (murakip) kurulu vardir. Murakiplar, pay sahibi
olan ve olmayanlar arasindan secilebilir. Limited gsirketlerde ise ortaklarin sayisi yirmiyi agsmayan
limited girketlerde murakip veya murakip kurulu mevcut degildir.

Goraldagu gibi her iki sirket tGrinin avantajlari ve dezavantajlari bulunmaktadir. Anonim sirketin
avantajlarindan bazilari gok sayida ortaga sahip olarak buyuk bir sermaye olusturabilmesi,
gerektiginde kolayca sermaye toplayabilmesi ve disardan da kredi saglayabilmesidir. Ayrica
anonim girketler kigilere bagli kalmaksizin surekli olarak devam etme olanagina sahiplerdir.
Sakincalari ise anonim sirketlerin kuruluslari ayrintili sekil sartlarina baglanmistir, bu sartlar agir
ve masrafli olmaktadir.Limited sirketlerin ise avantaji sirketin ortak sayisinin azhig1 sebebiyle daha
kolayca kurulmasi ve yonetilmesidir. Dezavantaji ise sermayenin buyuk olmamasi ve sermaye
toplanmasi ve kredi saglamasinin sinirl sorumluluk ve duguk esas sermaye miktari yuzinden
oldukga zor olmasidir. Ozellikle iki kisinin kurdugu limited sirketlerde bir ortagin karsi olmasi
halinde yonetim agisindan kilittenmeler yasandigindan limited sirketlerin bile ¢ok ortakli kurulmasi
uzun sureli igler icin gereklidir..



